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ESTALO DO ACRE
PREFEITURA DE CRUZEIRD DO SUL

GARINETE DO PREFEITD

LEl N® 749, DE 03 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO
SUL - ACRE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

() PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE, no usu
das sinbuigtes loguis que the confere o art. 64 da Lo Orglaics do Municipio de Cruzeiro do Sul - Acre,
FACO SABER que o Plenano da Chovea Municipal de Ceuzereo do Sul/AC aprovou o Medida
Provistan n® 002/2017 ¢ eu 4 sanciono, transformando-d na seguinte Leit

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1" A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL -
ESTADO DO ACRE, constitul Orgio Executivo da Admimisteacio Municipal, didgida pelo Prefeito,
que na condigio de CHEFE DO PODER EXECUTIVO comanda, supervisiona e coordena os
servicos de interesse du Municipio, suxiliado pelos Orglios que compdem sua Estrutura Orgamzacional.

An. 2 () Poder Execunvo & exerceudo diretamente pelo Prefeito, auxilindo pelos
Sceretinos Municipals € os ocupanies de cargos equivalentes, gue lhe sio subordinados.

Art. 3" O Poder Executivo, como agente do sistema de Admunistragio Pibliea
Munkchpal, o como olijetivo princlpal dabioras ¢ implaaiar jrogiamas o atividados quo icpivscnicn us
prncipies emanados da Constinugio Fedeml, da Constituigio Estadual e da Lei Organica do Mumeipio
de Cruzewo do Sul/AC, em estreita articulagio com o8 demait Poderes € com a8 outras eaferas de
Governo, sendo responsivel peld correm aplicacio dos melos ¢ recursos gue mobilizem sus agio
CRCCuiviL

Pardgrafo uinico — O resultado das agdes empreendidas pelo Poder Excoutivo
deve propiciar n methona das condigtes socims, econtmicas ¢ culturms dos habitantes do Mumcipio de
Cruzenn do Sul e o perfeitn integragio ao eaforgo despendido pelos demais enten da Fedemcilo par o
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EHTADD DO ACRE
FHEFEITURA DE CRUZEIRG 3O SUL

GABINETE DO PREFEITO

cariTuLO Il
DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Art. 4 A Admumsteagao Publics Mumaipal Direta possui a seguninte estrutura:
| — Orgiios de Assessorumento, constitida por:

a) Gabinete do Prefeiro;

b) Gabinete do Vice-Prefeito;

¢) Procuradona-Geral do Municipio (PGM);

d) TROCON (Lel n® 492/2009 ¢/ ¢ Lei n® 557/20100); €,
€) Conbaladinta Gend (Lad 0" 631, de 28/12/2012),

[1 - Orgiios Executivos:

a) Secretaris Mumcipal de Gestao ¢ Administragao (SEMGA),

b) Seceerana Muniopal de Finangas (SEMFAZ);

¢) Secretari Mumerpal de Fdueacio (SEMTD);

d} Secretaria Municipal de Saide (SEMSA);

€) Secrerara Munierpal de Culwra, Tunsmo, Esporne e Lazer SECULT);
N Seeretaris Municipal Je Agriculturs, Pesca e Abastecumento (SEMATA),
g) Secrotaria Municipal de Desenvolvimento Socil (SEMDES),

h) Seeretaria Municipal de Obras e Infracstrunien (SEMOBI);

i) Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMEIA),

1) Secretans Municipal de Transporte ¢ Treinaito (SEMTRANS); ,

K) Seceetarin Municipal de Planejamento (SEMPLAN).

111 = Administragio Indireta:
a) Inwituen Previdenciio dos Servidores Mumicipws de Cruzeied do Sul
(CRUZEIRC PREV),

Pardgrafo dnico = (1 Chefe de Gabinete do Prefoto © o Amsessor de
Comunicacio ¢ Cenmonial passuem status Jde Secretdnio, com remuneragio equivalente.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art, 5% Sio Oggios Colegados de cariter consultve ¢ deliberativo, com su
respectivas vinculaghes:

I = an Gahineir do Prefeit) vinculam-se,

a) o Consclho Municipal de Orcamento Participative,
b) o Conselho Munieipal da Juvenrude; e,

¢) 0 Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres,

Il = 1 Seererarta Mumeipal de Gestio ¢ Admumstracio vincula-se:
a) 0 Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico,

b) o Consetho Municipal de Politica de Administeacho ¢ Remunetacho de Pessoal;
¢) o Conselho Munieipal do Plano Diretor de Cruzerro do Sul; e,
d) o Conseelbo Municipal de Previdéncia Soaal,
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ESTADO DO RCRE
PREFEITURA DE CRUEEIRO DO SUL

GABINETE DQ PREFEITO

111 = i Secretarin Munieipal de Desenvolvimento Social vinculn-se:
a) o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) o Conselbo Mumerpal dos Direatos da Ceianca e do Adolescente;
¢) o Conselho Municipal da Pessos com Deficiencia

d) o Conselbo Municipal da Pessoa ldosa; e,

) o Consetho Mumcaipal de Habntagio de Interesse Social,

IV — i Secretaria Municipal de Culrues, Turmsmo, Feporte e Lazer vineuls-se:
) o Conselho Mumeipal de Cultues;

b) o Consellis Musicigal Jo Palinduio Hisldneo,

¢) o Consetho Municipal de Desporto; ¢,

d) o Conselho Municipal de Tunsmo,

V — i Sceretarin Mumicipal de Educagiio, Esporte ¢ Lager vinculam-se:
a) 0 Conelha Municipal de Fdueacio: e,
b) o Conselho de Alimentagio Escolar,

VI - i Secretana Mumerpal de Meto Ambiente vinculs-ge:
a) o Conselho Municipal do Mdo Ambiente.

VI - i Secretana Municipal de Saade vineuls-se:
a) o Conselho Mumeipal de Satde; ¢,
b) o Conselho Municipal de Saneamenio Basico.

VI = i Secretaria Municipal de Trangporte € Telnsito vinculs-se:
w) o Conselho Mumerpal de Transpoees Colenvos;

b) o Conselho Municipal de Trinsito, ¢,

©) o Conselho Municipal de Mobilidade Urbana.

CAPITULO IV
DA FORMA DE ATUACAO DO PODER EXECUTIVO

Art. 6" O Poder Executivo atuard de forma integrada por meio de Progmamas,
organizados em sstemas, que tem como atnbuigdes mattuaionas assegueas & concentmcio ¢ a articulagio

do egforgo enico parn padeonizaciio, uaiformizagio, integeagio, meionalizacio, efiaéncn, eficicn,
ceonomicidade, celeridade & economis processual, sumento da rentibilidade, combate a0 desperdicio,

contencio e progressiva reducio dos custos opercionais,

Art. 7" O Programas de que trata 0 artig anfedor onganizr-se-4o nos seguintes
Btemus!

| = Sistema de Planements ¢ Urgamento, cootdenado pels Coordenadona de

Planejumento ¢ Urbanismo;

Il - Sistema de Adminisiragio Financeir, Arrecadagio, lnhuuu;b
Conubilidade, coordenado pela Secretana Mumcipal de Finangas:
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE CRUZEING DO SUL
GABINETE DO PREFRITD

111 = Sisterna de Gestdo ¢ Desenvolvimento de Pessoas, Logistica, Suprimentn e
Patrimbnin ¢ Tecnologa do Informagio, coordensdo peln Secretana Mumapal de Gestdo e
Administragio,

IV = Sistema de Integeagiio da Saide ¢ Sancamento Bdsico, coordenado peln
Secretaria Municipal de Sadde;

V = Sistema de Integragio da Educagio, coordenado pela Seeretaria Municapal de
Educagio,
V1 = Sistesna de Mo Auibienite, coondenado pela Secietaons Mumcpal de Mew

Ambiente;

VII — Sistema de Limpera Piblics, coondenado de manciea integrada pelas
Secretanas Mumeipaia de Meio Ambiente ¢ de Obras ¢ Infraestrutura;

VI - Sistema Previdencidrio, coordenado pelo Institwto de Previdencia dos
Servidores Publicos do Mumicipio de Cruzewra do Sul (CRUZEIRO PREV) ¢,

IX = Sistema Juridico, coordenado pela Procuradoria-Geral do Mimicipio.

§ 1° Os Argios centrus dok sistemis previstos neste artigo Ko 48 Secretarias
Municipais.

§ 2" A normas, onientagdes e decistes dos Orgios centrus dos sistemas eforidos
nete artigo vinculam todos o Argios e entidades dn Administragio Piblica Municipal Direta ¢ Indirera.

§ 3" Ax decisties de que trat o § 2° deste artigo ymeulam os Orgilos ¢ s entidades
quandu publicadas no Didan Oficial ou Atno de Publicaches do Municipio,

§ 4" On Grgios centrais dos sislemas previstos neste artigo poderio avocar
ustificadaments, quasquer decisBed ¢ proceseos para sus andhise,

CAPITULOV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Ar. B* O Gabinete do Prefaito, omgio integmante da Administeagio Direta do
Musmeymo de Crugeren do Sul, tem como atnblagdes mstitucionme

| = promover 0 apoio técnico institucional As agdes desenvolvidas pelo Prefeito
do Munieipio de Crozeiro do Sul;

I1 — efetuar § integracho entre as demandas dos municipes e 2 atagio Jdo Poder
Lixceutivo municipal;

Il - implantar as poliieas estriégicas e de desenvolvimento dJe aglo
governamenal; e,

IV = contribuir pam 4 prestagio de servigod publicos ¢ melhona da qualidade de
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ESTADD DO ACRE
PHEFEITURA DE CRUZEIRD DO SUL

GABINETE DO PREFEITD
§ 1" A Assessorn de Comuneacho e Cedmonial rem como ammbuighes
I HICIO N
I = elaborar ¢ executar o Politics Mumcipal de Comunicagio Socialy

11 = coordenar, claborar e veicular campanhias publicitings, respeitando-se o
prineipioy da Constituiglio Federal, da Constituigio Estadual ¢ da Lei Organica do Municipio; ¢,

111 = coordenar as unidades de Comunieagio Social dos demums Orgios € entidades

HILALL IS,

§ 2° A estruturs ofganizacional, a denomnagio € o quantmnvo dos cargos do
Gahinete do Prefeito sio os constantes no ITEM 1 que atepes esta Lei.

Art. 9° () Gabinete do Viee-Prafetn, drgio mtegrnte da. Adminisrmgio Divera
do Municipio de Cruzetto do Sul, tem por finalidade:

I - arganizar € encamuinhar o8 expedientes do Viee-Prefeito;
I1 = efetuar as relagdes pablicas e orgamzar a agenda do Vice-Prefeito; e,
I = efetuar o articulacio politien ¢ social € 0 gerenciamento de projetos,

Pardgrafo dnico — A estruturs organizacional, & denominacio ¢ o quantitativo
dos cargos do Gabinete do Viee-Prefeito #ho o constantes no FIEM 1T que integra esta Lei,

Art. 10 A Peocuradoda-Geral do Municipio (PGM), o PROCON ¢ o Controle
Intemo Mumcpal sio regdos por las propaas, sem prejuizo do constante nesta Les.

Art. U A Secretaria Municipal de Gestiio e Administrmgic, drglo integrante da
Adminsstragio Dirsts do Mumcipro de Crugeiro do Sul, tem como atabuighes mstitucionais’

I = eluborar ¢ executar 8 politica de desenyolvimentn institusional de capacitagio
de servidorem;

Il = pupervisionar ¢ coordenar os sistemas de pessoal, de organizagio
modermizacio administeanva e de servigos germs;

I = desenvolver aghes de eontrale ¢ avaliscio da folha de pagamenio dos Orgios
e enndades do Municipio;

IV — controlar ¢ fscalizar o patnmdnio publico mumetpal;

V = supervisionar ¢ coordenar o polincs previdencuing municipal, sem prejuizo
das atabuiches do Instituto de Previdéncin dos Servidores Piblicos do Municipio de Cruzeiro do Sul
(CRUZIEIRC) PREV); /
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ESTADO [0 AURE
FHEFEITURA [ CRUZEIRG DO RUL

GABINETE DO PREFEITO

V1 - promover e supervisionar o desenvolvimento da reenologa du informagio;
VI = efetuar 4 gestio de contratos;

VIII = promover & integragao do Poder Executivo com o Poder Legislativo, 4
sociedade vl onganizada e o8 demas orgios e entidudes dus outrss esferss governamentiais;

IX - eoordenar o processo de planejamento governamental,
X = acompanhar a mplantacio dos programas ¢ projetos integeados ¢ estrutégicos,

X1 = efetunr levantamenton e elaborar estudos e pesquisas pora subsidiac as
questtes extratégicas da acio govemamental;

X1l = pmpor ¢ mplantar novos modelos e padries de gerenciamentn dos
FECUTSON TIUmCTp,

XIH - gvaliar o impacto gocioecondmico das politicas ¢ programas do Govemo

Mumcipal;
XTIV - elaborar estudos especiais para o reformulacio de politicas piblicas,
XV = vibilizar novas fontes de recurson par o planos de governo;
XVI = coordenar o processo de planeamento urbano da cidade;
- XVII - controlar ¢ scompanhar as relaghes com o Governo Federal e 0 Governo
intaduals

XVIII = coordenar, acompanhar ¢ monitorar o implantagio do Plano de Agio
Estrategpen Mumeipal; e,

XIX - implementar as politicas piblicss nas drews do desenvolviment
eeondmien, do trabalho, do empreendedonsmo e da economa solidana.

tnico — A estrutum organizacional, a denominagio ¢ o quantitinye
dos cargos da Secretaria Municipal de Gestilo e Administragio sao os conumantes no 'T'EM 111 que ntegra

edia Le

Art. 12 A Scerctaria Musicipal de Deseavolvimento Soeial, Grgio mtcgrante da

Administragho Direts do Munieipio de Cruzeiro do Sul, tem comao atribuicdes institucionas formular, &
planciar, coordenar, momtorar ¢ avaliar & Polinca de Assistencia Social do Municipio, além de elabormr ¢ 12
excoutae & Poslitics Municipal de Habitacls Populae de lateresse Social. 7/
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ESTADO 0 ACRE
PRETEITURA DE CRUZEIRD DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

Pardgrafo Gnico — A estrutuea organizacional, 8 denominagio e o Quantifanvn
dow cargos da Secretana Municipal de Desenvolvimento Social s30 o8 constantes no ITEM TV que mtege
esta La,

Art. 13 A Secretana Municipal de Obras ¢ Infraestruturs, Orglo integrante da
Administracio Direta du Municipio de Cruzeira do Sul, tem como atmbwcties mstucionais:

1 = o planejamento, a coordenagho, o execuciio, 4 manutencio e a fiscalizacio das
ciliras de infraestrutura ¢ servigos de engenhana do Mumieipio de Cruzetro do Suls

11 = 6 contmle ¢ execugio das politican de engenhana, de recuperagio de dreas
degradudan & de mfruestrutue urbana,

111 = & controle e avaliagio de programas e projetos;

IV = adrmistrar an postuems publicas municipais;

V — administrar o cadastro e efefuar o controle urtbano;

V1 = condenar, atualizar e manter o eadasteo de geoprocessnmento;

V11 = analisar ¢ aprovar projetos de edificaches ¢ empreendimentos, expedic
alyards ¢ halite-se;

VIl = analisar ¢ aprovar a constituigio de loteamentos, remembramentos e
desmembramentos do solo urbano e rurl;

IX - conceder licencas para ocupagio do solo ¢ uso de espagos publicos; €,

X - controlar ¢ executar g politicss de desenvolvimento urbane ¢ 4 polinea
munizipnl de Regularzacis Fundiang,

Paragrafo dnico = A estrutura organizacional, 4 denominagio e o quantitative
(s cargos da Seeretaria Municipal de Obras ¢ Infeaestrurura sio os constantes no [TEM V.,

Art. 14 A Secertueis Munieipal de Culties, Turemo, Bepoce e Laver, orgio
integeante da Admimstragio Direta do Municipio de Cruzeiro do Sul, tem como atribuigOes instituciona!

[ - coordenar e exeeutar 1 Polinea Cultural do Poder Exccutive Municipal;

I — prescevas 0 universo cultural ¢ 2 memAna do Municipio de Cruzcira do Suk
I11 - difundir as diversas formas de produgio aristica ¢ literinia }
IV — proteger ¢ recuperas 0 patrimanio historico e cultural do Municipio;

.
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE CRUZEIRO DO UL
GABINETE DO PREFEITO

V = desenvolver a atividade turistica em Crugeiro do Sul;

V1 = promover 4 divalgacio do Mumicipio de Cruzeno do Sul eomo desunacio
turisties no dmbito regional, nacional & mremacional;

V11 — elaborar e executar o Politica Municipal de Esporte ¢ Lazer, ¢,
VI = orgamzar & administear eventos espornvos e de lazer.

Pardgrafo tinico = A cstrurum oanzacional, a denominagia € o quantitutive

do v di Secretaniv Municipal de Cullues, Tunsiuo, Tepoiie e Lusey i 08 coustiies oo ITEM VL

Art. 15 A Sceremaria Municipal de Edueagio, Orgo mtegeante da Admmnistracio
Direta do Municipio de Crugeins do Sul, tem como atabmghes matitucionms:

T = foemulir, exeentar, eontmlar & garanrie n Polines Mlmh‘.tf\ﬂ‘ e Fdneaciog

Il = prover ¢ garantic 4 universalizagio do aceswo i educacio infantil e ao ensing
fundamental;

L1 - oferecer ensino obngatono ¢ gratmito pam criancas, jovens, adultos & pessoas
portadoras de necessidades especias,

IV = efetuar o gerenciamento escolar ¢ @ pesquasa educacional; e,
V = zelar pela qualidade do ensino piblico em nivel municipal.

Pardgrafo dnico = A estrutur oggaoizacional, o denommagio e o quanumuvo
dos cargos da Seeretana Mumicipal de Educagiio #iio os constuntes no ITEM VIL

Art. 16 A Secreturin Municipal Je Finangas, Orgio integrante da Admunisteacio
Diireta do Municipio de Crazeim do Sul, tem come atribuicfey inetitueionaie:

I — plancjar ¢ executar a politics financeirn, tnbutiea e conmibil do Mumeapo de
Cruzetra do Suli

11 = efetunr 4 administragiio financeim e a conmbilidade publica municipal;
1 = adimiaistoa as dividas publicas municipais lalema o caloma,

IV — penr o8 recursos plblicos, consolidando os registros contibes;

V = elaborar ¢ implantar & modemnigaciio Ananceirs municipal;

V1 = efetuar o arrecadagiio e fiscalizagio dos ributos municipas

V11 = coordenar a elabormefio dog metrumentos de planejamento municipal, Plano 1
Plusisnusl (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentirias ¢ Lei Orcamentina Anual; e, ? '

'

VI — efetuas O scompanhamento e coondenar § execucio orgamenting
o
L] /
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ESTADRG DO AGRE
PREFEITUMA DE CRUZEIRD DO BUL

OABINETE DO PREFEITO

Pardgrafo Gnico —= A estrutuma onginizacional, 4 denominagio € o guantitativo
divs cargos da Secretaria Municipal de Finangas o os conastantes no ITEM V1L

Art. 17 A Secretans Munieipal de Mew Ambiente, dmgdo integrante da
Administeacio Direts do Municipio de Cnuzeisn do Sul, tem como atrbuigdes institucionsis:

1 = claborar e executar a Politica Mumetpal de Meio Ambrente:
11 = efetuar a preservagio e conservagio dos recursos narues;
1 — efetuar o licenelamento ¢ o controle ambiental;

TV = difundir a educacio ambiental;

V = fincalizar ¢ preservar on rocursns hidriens

V1 = efetuar a gestdo dos servigos de limpeza urbang, de manein integrada com a
Seeretana Municipal de Obras e Infeaestruturs

V11 = eferuar a gestio dos cemiténios municipais; e,
VI = gerenciar as parcerias piblico pavadas no seu imbito de atuagio,

Pardgrafo dnico — A estrutura organizacional, & denominagio e o quantitativo
dos cargos da Secretaris Municipal de Medo Ambiente sio o constantes ao I'THEM IX,

Art. 18 A Secretana Municipal de Satide, ongio mtegrante da Admnisreacio Direm
do Municipio de Cruzeiro do Sul, tem como atrbuighes institucionais:

[ = exceutur, coordenar ¢ administear o Sistema Unico de Saude no ambito do
Municipio;

I1 = promover, proteger ¢ recuperar A saude mdividual e coletiva da populagio
minicipal;

I = execurar stvidades relacionadas & vigilincia sanitiris, epidemiologica,
informagiies de smide ¢ educagio para u sadde;

IV = admimstoar as unidades de sande;

V = administear ¢ Fundo Municipal de Saide;

VT = adrmuitear 0 controle de soonoses; e,

V11 = repulae o execucio dow servicon de eaneamento basico, distribiiciio de ap,
esgutamento sanitano, residuos solidox ¢ tratamento de afluentes,

Pardgrafo dnico — A estruturs agganieacionil, 1 denominagio e o guanntatvo 1
dos cargos da Seceetaria Municipal de Sadde #i0 08 consmntes no F'TEM X. j/v
. /
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ESTADOC RO ACRE
FREFEITURA D CRILEERU DO SUL

GABINETE DO PREFEITC

Art, 19 A Secretana Municipal de Trangportes ¢ Trinsito, Grgio integrante da
Administescio Diceta do Muaicipio de Cruzereo do Sul, tem como atribuighes institucionais:

I - promover ¢ cxccutar 48 atividades de policia de trinsito ¢ administrativa,
inerentes a0 ordenamento do trafego, educagio, sinalizacio o fAscalizagio de rrinsiro;

11 = fiscalizar ¢ regulamentar o transporte urbano e rodovideio;

11 = fiscalizar ¢ regulamentar o transporte piihlion de passageiros,

IV = eletua o plansjaenio vpescivonal dos segvigus de bauspoiie ubauo,
V = efetunr o capacitugiin de recursss humanos na irea de transporte urbano;
V1 — eferar estudos ¢ pesquisas sobre transportes urbanos;

VI = eferuar 4 organizacio ¢ administragio do sistema de traneito do Municipio
die Cruzeirs do Sulp

VI — efetunr 2 aplicagio da legislagho ¢ das norman de teinuito;

IX — eferuar a lavratura de autos mfracionms com base na leglagio de toinsito;

X = eferuar 4 promocio de projetns e programas em seguranga do trinuto, ¢,

X1 = promover & getenciar 08 conteatos admnstestivos relativos @0 transporte
publico de passageinos.

fo vinico = A estrumm orgamzacional, 4 denommacio ¢ o quantitative

dos curgos da Secretaria Municipal de Transporte ¢ Teinsito sio os constantes no I'TEM XL

Art. 20 A Scerctaria Mumicpal de Agricultum, Pesea & Abaptecimento, Oegio
integrante da Admmisteacio Direta do Mumictpio de Cruzetro do Sul, iem como smibuicthes mstrucomss:

I = a promogio de politicas ¢ aghes, visando o desenvolvimento ¢ o
aprimoramento da agricultuen, pecuiria, pesca ¢ squiculura do munieipo de Cruzetro do Sol

11 = Planejar ¢ executar a politica municipal de abastecimento onentando e
discrplinando a disreibuigio de géneros alimenticios de pnmen necesmdade, cnando o8 mewos que
beneficiem e Rcilitern o comercializagio dos mesmos;

11 = Admuniston 06 mcicados municipais ¢ & ficalicacio das fiiia livics « de
epocy;

IV = Participar em atividades de onentacio e defes do consumidor

V = Fomentar m atividades de producilo agricols, pecudna, pesea e aquiculoura,
atraves de acordor com demats Municipios & Orgios afing;

VI = Articulur com o8 demais nivess de governo ¢ entidades da imcianva p
ax programachies inerentes s suas utribuighes prindzando o atendimento A populicio careate; e,

V11 = Realizar outmms atvidades correlatas,

..
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA OB CRUZEIRG DO SU
GABINETE DO PREFEITO

Pardgrafo Gnico — A estrutura organizacional, & denominagio ¢ 0 quantitativo

dos cargos da Seceemein Munieipal de Agniculturn, Pesca ¢ Abastecimento gilo os constantes no TTEM
XI1.

Art. 21 A Scerctaria Mumcipal de Planejamento, Ggio  integrante  Ja
Administraciio Direta do Municipio de Cruzeim do Sul, tem como arribuiefes metitucionas:

I = prestar assessnmamento tecnico abrangenie, na forma Jde estudos, pesguisas,
investigaghics, parceerey, avaliugdes, exposicies de motivos, andlises ¢ elaboracio de relardnos;

IT = claboian plavus, progaes, puojeios, esludos ¢ sugens aiemalyas pua
fixagio de diretrizes ¢ metay de planejamento municipal;

M1 - supervisinnar 8 excougio dos convénios;

IV = propar medidin de eaptaciia de fectiras nacionais e intemacionis,

Y = submdiar a clabomcan do relatono anual das auvidades da Prefestuen; e,
VI = executar outras atividaces correlatas ¢ compativets,

Pardgrafo dnico — A estrutury organizacional, 8 denominacio e o quantitativo
dow cargos da Secretarin Municipal de Planesjamento sllo os constantes no item X111,

CAPITULO VI
DA REMUNERAGAO DOS DIRIGENTES

Art. 22 A remunemacio devida aos dirigentes dus Unidades que compdem 9
Estrutura Organizacional da Prefatum € representada pelo simbolo CC (Cago em Comussiio), e
obedecer aos valores segumies:

SIMBOLOS REMUNERACAO
CC1 R§ 939,00
cCc2 R$ 1.190,00
CC3 RS 1.290,00
cC4 RS 1.500,00
ors RS 1.R50,00
CC6 RS 2.000,00

i S— cCc7 RS 2.300,00
cCs RS 2.500,00
CCo RS 2.700,00
CC 10 R$ 3,000,00
ccu R$ 3.500,00
cC 12 RS 4.000,00
CC 13 RS 5.000,00
cC 14 RS 6.000,00
-
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ESTADO DO ACRE
PREFETTURA DE CRUIEIRG [0 BUL

CABINETE DO PREFEITO

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 Ficam transfendos pam or respectivos Grgion ¢ entidades sucedineos,
crindos, fasionados, teansformados, modificados ou renomendos, o parimdmo afemdo, a5 domgoes
argamentarias, os fundos, programas e sghes em curso, 0 quadro de servidores, além Jdo gerenciamento
de contrato, convénios e demais pactos em execugio dos drgios ¢ entidades a que sucederam.

Pardgrafo tnico — O servidores efetivos integrantes dos Orgos e entidades
sucedidos, enados, fusionados, transformados, modificados ou renomeados sero remanejados pam o
Cnggios ¢ enbidudes sucedboeos o praso Je slé 90 (uovenia) dias, contados da publicagio desia

Art, 24 Tica o Chefe do Poder Execunvo sutonzado a ncrescer an numero limite
de cargos de provimento em comissiio o percentual de até trints por cento, steadidos os pancipiox da
convenifncid ¢ oponumdade.

Art, 25 Ficam criadus funches gratificadas, que seriit exercidas, exclusivamente,
por servidores ocupantes de cargo efeuvo da slmimistragio direta e inditeta, escalonadas em cmneo nives,
nas simbologias FG-1, FG-2, FG-3 e FG-4, com a gratficagio, vespectivamente, de RS 300,00 (trezentos
resas), R$ 400,00 (quatrocentos reais), R§ 500,00 (quinhentos teals) ¢ R 600,00 (seiscentor reats), ate o
limite de 10 (dex) por Secretana,

Pardgrafo tnico — Fica eniada & fungiio gratificads de classificagio FG-5, no valor
de RS 1.500,00 (hum mil & quinhentos reais), destinuda aos serndores ocupantes da Presidéncia das
Comissdies Municipais de Sindicineis ¢ de Processo Admunistrativo Disciplinar Permanente.

Art. 26 Ow secremings adjunton das respectivan pasts sublsonucio os secremnoy
s g auséncing, sem dieito 3 complementagio ou pagimento di diferenca remuneratona para o cargo

do virualae

Art. 27 Esta lel entra em vigor na data de sua publicagio, com efestos eetroativos
4 dara de 02 de Janeiro de 2017,

Art, 28 Ficam revogadas as demais disposicies em contrinio,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
FSTADO DO ACRE, EM 03 DFE MAIO DE 2017
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ESTADO 30 ALME
PREEEITURA DE CHUZEIND DO BUL

GABINETE DO PREFEITO

ITEMI
DO GABINETE DO PREFEITO

1.0 = Chefe de Gabinete do Prefeito

1.1 — Secretana do Chefe de Gabinete do prefeia

1.2 — Agsessona Espectal do Gubinete do prefeito

1.2.1 = Classe A

122 - Classe B

123 = Clagse C

1.3 — Assistente de Gabaere do Prefeun

2.0 = Comdenagio de Defesa Civil de Ciuzeno do Sul

2.1 — Assensona Técmca da Defesa Cil

3.0 - Assessoria de Comunicagio e Cerimonial

3.1 = Ausiliar de Servigos de Comunicaciio ¢ Midia Instrtucional
4.0 = Coordenagiio de Politicas para as Mulheres

5.0 = Procuradoria Geral do Mlmiﬂiﬁn

5,1 — Chefe de Gabmete do Procusador Geral

5.2 — Asscssona de Gabinete do Procurador (eral

6.0 — Controladoria Interna do Municipio

7.0 = Coordenagiio de Juventude

8.0 = Coordenagiio de Protegiio ao Consumidor (PROCON)
9.0 — Subprefeituras

jgr!*;a

L @ 1B, s T e T

- Denominagio de Cargos Simbolo Quant
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO Subsidio nl
Seerctdrio do Chefe de Gabinere do Prefeno CCH 02
Assessor Lspeanl do Gabinete do Preleito — Classe A €12 5
Assessor Espeaal do Gabnete do Preferto — Classe B CCY 10

Assessor Espedal Jo Gabinete do Prefeito — Classe C CC7 15
Assistente de Gabmnete do Prefato CC 4 10
Coordenador de Defesa Civil de Cruzeiro do Sul CcCY i

Assessor Teemeo da Defesa Civil CC 3 3
ASSESSOR DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Submidic 0

| Augiliar de Servigos de Comunicacio e Midia Institucional LGS 0d
Coordenador de Politicas para as Mulheres CC8 m
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO Subsidio 0
Chiefe Je Galnuels do Procuradon Gol cCy M
Azsessor de Gabmete do Procurador Geral CC1 i
Controlador Interno do Municipio Submsidio ]!
Coordemador de Juvenmude CC8 0l
Coardenador de Protegiio ao Consumidor (PROCON) Lean 492/09

e 857/10
Subprefeitos Lei 736/10
-
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE CRUZEIRO DO SUl
GABINETE DO PREFEITO

ITEM I
DO VICE-PREFEITO

L.0 = Chefe de Gabinete do vice-prefeito
1.1 — Aspessoria Fapecial de Gabinete do vice-prefeito
1.2 = Assessor de Crabinete do vice-prefeito

P 14 ik 237
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Denominagio de Cargos Simbolo | Quant
Chefe de Gabinete do vice-prefeito CC13 o
Assessor Hapecial de Gabinete do vice-prefeito CC 10 04
|_Assessor de Gabineto do vice-prefeitn LCH 4

ITEM 11

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRACAO

1.0 Sccretaria Municipa! de Gestdo ¢ Administragio

1,1 = Secretana Adjunta Municipal de Gestio e Admmnisteaciio
1.2 = Gerénc da Ouvidods Municipal

1.3 - Gerénca de Awendimento, Protocalo ¢ Arquivo

1.4 — Ausiliar Admmsteativo

1.5 = Geréneia de Patamdnio Pablico

1.6 = Setor de Compras

1.6.1 — Comissio Permanente Municipal de Licitacio

1.7 = Setor da Junta de Servign Militar

|4~ Gereneta de Almoxanfado Geml

2.0 - Coardenagho de Gestio de Pessoas

2.1 = Gerenci de Cadastro, Devempenho e Movimentagio de Pessoal
2.2 - Gereneia de Processamento ¢ Pagamento de Pessoal

2.3 — Setor de Junts Médiea Municipal

3.0 - Coordenagiio de Tecnologia da Informagio

.1 = Geréncia de Sistemas Teenoldgicos, Portas Web e Publicagoes
1.2 - Gamncla de Suporic 40 Usudio o Admiinistcagdo de Redes
4.0 = Coordenagio de Gestio Governamental

4.1 = Assessonn de Arculagiio Palities

4.2 - Assessorin de Articulacio Indigena

5.0 = Coordenagiio de Desenvolvimento Econdmico

Witk Wil BatEREE BT LEm TULEITE O
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Denominacio de Simbola Quant
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO | Subsidic ol
Secretirin Adjunto Municipal de Gestio ¢ Administragio [0 W £ 01
Gerente du Ouvidona Mumeipal L2 o
Gerente de Atendimento, Protoeolo ¢ Arguive cC2 01
Avxilur Admunsteativo CcC2 28
Gerente de PatnmdOmio Pablico 06 01
Chefe do Setor de Compras CCl4a o1
Presidente da Comissio Permanente Mumapal de Liaitacio CC 12 01
Chefe do Setor da Junta de Servigo Militar ccz i
-
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FREFEITLURA DE CRUZEIRD DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Gerente do Almoxanfado Geral CE S 1]
Coordenador de Gestiio de Pessoas 12 01
Gerente de Cadastro, Desempenho ¢ Movimentagio de Pessoal CC# 1]
| Gerente de Processamento ¢ Pagamento de Pessoal CCH 0l
Chefe do Setor de Junta Médica Municipal €13 "
Coordenador de Tecnologia da Informagio CeC 10 1
Gerente de Sistemus Teenaldgcos, Portais Web ¢ Publicaghies CCS5 i
Clerente de Suporte a0 Usuanin e Admumistracio de Redes CCS 01
Coordenador de Gestiio Governamental cCCi2 01
Assessor de Articulagao Politca CCh 01
Assessor de Articulacio Indigens [ 01
Coordenador de Desenvolvimento Econdmico ccY i
ITEM IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.0 = Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1.1 = Secretana Adjunta Mumcipal de Desenvolvimenmn Social

1.2 = Geréneia de Atendimentn, Protoenlo e Arquive

1.3 = Setor de Planemamento, Contratos ¢ Convémos

1.4 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social

1.5 = Gerénela de Logistica

2.0 = Coordenagho da Proteglio Social Bisica

2.1 = Gerencia de Protegilo ¢ Atendimento Integral as Familias

2.2 - Gertneis de Servigos de Convivencis ¢ Fortalecimento de Vinculos

2.3 - Gerenca de Enfrentamento do Trabalho Infantl

3.0 - Coordenagio dos Beneficios Socioassistencinis

4.0 - Coordenagito do Cadastro Unico e Bolsa Familia

5.0 = Coordenagio dos Programas Especiais ¢ Complementares

6,0 - Coordenagio de Gestlio e Seguranga Alimentar ¢ Nutricional

7.0 - Coordenucio de Gestio do SUAS e Vigilincia Socioassistencial

8.0 ~ Coordenagio de Habitagiio Popular

B.1 = Setor de Cadastro ¢ Fiscalizagio Habitacional

9.0 = Geréncia da Protegiio Social Especial

9.1 — Conrdenacan do Servigo de Protecio e Atendimento Espectalizado i Familias e Individuos - PAEF]
0.2 — Conndenacio dos Servigow de Protecio Social Especial de Alta Complexidade

de Cargos Simbolo | Quant

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO | Subsidio 01
SOCIAL .

Secretdrio Adjunto Municipal de Desenvolviments Social CC 13 01
Gierente de Atendimento, Protocolo ¢ Arguivo 5 o 03
“Chefe do Setor de Plancjuments, Contratos ¢ Convenios CC 6 il
Coondenador do Fundo Municipal de Desenvolvimentso Social €12 i
Geronte de Logisuca CCS o1
Coardenador da Protegio Social Bdsica cC12 0]
Gerente de Protegio v Atendunento Integral as Familias cLy i1
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PREFEITURA DF CHUZEIRD DO SUL

GABINETE DO PREFEITD
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Gerente de Servigos de Convivencia ¢ Fortaleamento de Vinculos cCcY 03
Gerente de Enfrentamnento do Trabalho Infantl CcCo 01
‘Coordenador dos Beneficios Socioassistenciais cC? 0
Coordenador do Cadastro Unico e Bolsa Familia (7oL 01
Coordenador dos Programas Especiais ¢ Complementares CCh 06
Coordenador de Gestilo e Alimentar ¢ Nutricional CC 4 01
Coordenador de Gestio do SUAS e Vigilincia Socioussistencial CC5 01
Coordenador de Habitagio Popular CC o6 01
Chefe do Setor de Cadastro ¢ Fiscalizagho | labitacional CC4 1
Gerente da Protegio Social Especial CC 12 02 |
Coordenador do Servign de Protegin ¢ Aendimento  Espectalieado 3 [ ) 01
Famibas ¢ Individuos = PAEFI
Coordenacio  dos Servigos de Protegho Social Especual de Al CCoh 01
| Complesidade
ITEM YV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
1.0 - Secretaria Municipal de Obras e Infracstrutura
1.1 = Secretana Adjunta Mumapal de Obras ¢ Infraestrutura
1.2 Gertnet de Atendimento, Protocalo ¢ Arguavo
1.3 = Geréncia da Garagem e Manutencio Geral
2.0 = Asscssonia Téomica de Engenharia ¢ Construgiio
21 - Coordenagio de Servigos Téemeos de Projetos @ Desenhoy Urbanisticos
1.0 - Coordenaglo de Obras, Manutengiio de Vias Piblicas ¢ Drenagem
3.1 = Semr de Pavimentcio ¢ Conservicio de Vias Publicas
3.2 — Setor de Usinagem de Asfalto
3.3 = Setor de Manutengio de Obras ¢ Drenagem
1.4~ Auxiliar de Servicos Operacionms
4.0 = Coordenagio de Controle Urbano
4.1 = Setor de Topografia, Cartografia ¢ Geoprocessamentt
Denominagiio de Cargos Simbulo | Quant
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA | Subwidio 01
Secretdno Adjuntio Municipal de Obras ¢ Infracstrutuea CC13 01
Gerenie de Atendimento, Protocolo € Arquivo CC2 il
Gierente da Gratagem e Manutencao Gerul CC 12 0l
Assessor Técnico de Engenharia ¢ Construgiio CC 14 06
Coordenador de Servigos ‘Téenicos de Projetos e Desenhos Urbanisticos CcCco 02
Coordenador de Obras, Manutenglo de Vias Pdblicas e Drenagem cci2 01
Chefe do Seror de Pavimentacio ¢ Conservacao de Vias Pubbceas Ceio 11}
Chiefe du Sebor de Usinugent Je Asluli Ce 1o 01
Chefe do Setor de Manutengio de Obras ¢ Drenagem CC 10 1l
Auxiliar de Servicos Operacionmis 00 | 250
Coordenudor de Controle Urhuno 12 o
Chefe do Seror de Topografia, Cartografia o Geoprocessamento CCH 02
L
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BREFEITUAA DE CRUZEIRG DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

ITEM VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

L0 — Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte ¢ Lazer
1.1 = Secretura Adjunta Mumicipal de Cultura, Tutismo, Esporte e Lazer
1.2 = Gerénein de Atendimentn, Protocolo ¢ Arguivi

1.3 = Gerenem de Produgio e Orgamizagio de lventos

1.4~ Fundo Municpal de Tunsm

2.0 = Coordenaglo de Cultura

2.1 = Gerenoa de Parnmonio Caliural

2.2 = Muudu Muwepal de Culluia

3.0 - Coordenagio de Turismo

31 = Gerénem de Eventos & Divulgacio do 'Turisma

3.2 < Fundo Munsicipal de Tusisme

4.0 - Coordenagio de Gestdo Esportiva

41 = Gerencin de Apoin, Aciio e Diesenvolvimento Faporetiva

4.2 — Fundo Municipal do Esporte

_ de Simbolo Quam
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, | Subsido 01
ESPORTE E LAZER
Secreting Adjunto Mumicipal de Cultues, Turismo, Esporte ¢ Lazer CC13 01
Gierente de Atendimento, Protocolo ¢ Arquivo CC2 0l
Gerente de Producio ¢ Organizacio de Eventos oG 2 il
Coordenador do Fundo Muniaipal de Tunsmo CC 10 (1
Coordenador de Cultura CeCln N

| Gerente de Patnmdnio Cultuml o4 i
Coordenador do Fundo Municipal de Cultura CC6 01
Coordenador de Turismo CC 10 i

Gerente de Eventos e Divulgacio do Tunsmo CC4 01
Coardenador do Fundo Municipal de Tussmao CC6 01
Coordenador de Gestio Esporuva i in i
Gerente de Apoio, Aciio € Desenvolvimento Esportivo CcC4 01
Coordenador do Fundo Municipal do Esporte CCh i

ITEM VII 17
DA SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAQ o
_‘f.
L0 = Secretaria Municipal de Educagio rFak

1.} = Secretama Adjunm Municipal de Educagio

1.2 = Gerenew de Atendimento, Protocolo & Argquivo
13 — Coordenagio de Hasme

1.4 = Coordenngiio Admimstranva

1.5 = Coordenagio Financeim

1.6 — Fundo Municipal de Educacio

2.0 - Coordenagiio de Gestio Educacional

2.1 = Setor de Bdueacio Infantil ¢ Fundamental

-
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PREFEITURA DE CALLIEIRD 0D SUL

GABRINETE DO PREFEITO

2.2 — Setor de Apoio Pedagdgco

2.3 = Setor de Gerenciamento o Planejsment Eseolar
2.4~ Setor de Supervisio ¢ Avaliagio Escolar

2.5 = Setor Jde Edueagdo Profissional ¢ Técnica

3.0 - Coordenagiio de Programas ¢ Projetos Educacionais
3,1 = Gieréncia de Programas e Projetos

3L = Classe A

312 = Clagse B

3.2 — Geréneia de Alimentagio ¢ Nutricio Escolar

3.3 = Setog de Atendimento Educacinnal Especilizado (AEE)

Py 14 ke 24
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ITEM V111

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

1.0 = Secretaria Municipal de Finangas
1.1 = Secreturia Adjunts Municipal de Finangay
1.2 = Geréncia de Atendimento, Protocolo & Arquive

1.3 = Coordenscan de Movimentacio, Andlise e Execucio Mnancetr

1,4 = Setor de Empenhos ¢ Pagamentos

1.5 = Setor de Contabihdade Geral

L6~ Geréncia de Acompanhamento e Transparéncia Financeira
2.0 < Coordenagio de Tributos

2.1 = Setar de Arrccadacio

2.2 = 5etor de Cadastro Mobiliaao

2.3 — Setor de Cadastro Imobilidrio

24— Setor do Fuscalizacao Unica

3.0~ Centro de Atendimento ao Cidadio (CAC)

3,1 = Auxiliar do CAC

[PTR WELY FIEF 5 JEL e H AL =4 ke S
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Denominagio de Cargos Simbolo Quanit
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO Subsidio T
Secreting Adjunto Municipal de Educacio CC 13 1}
Grerente de Atendimento, Protocolo e Arguivo o o] 1]}
Coordenador de Ensimo cciz | o
Coordenador Administrative CC12 01
Coordenador Tinanceieo CL6 01
Coordenador do Fundo Municipal de Fducacio CC 11 01
Coordenador de Gestio Educacional cCln i1
Chefe do Sete de Educagio Infaniil ¢ Fundamental cec o i
Chefe do Setor de Apon Pedagogico CCT 01
Chefe do Setor de Gerenciamento e Planejaments Escolar Cceo 01
Chefe do Setor de Supervisio e Avalincio Escolar CCH 01
Chefe do Setor de Educaciio Profissional ¢ Téenica CC 8 1]
Coordenador de Programas ¢ Projetos Educacionais CCH ol
Uerente de Programas ¢ Projetos — clusse A w4 (0
Gerentr de Programas ¢ Projetos — classe B 3 10
Gerente de Alimeniagio e Nutniciio Escolar CC7 i
Chefe do Setor de Atendimento Educacional Fepecializadn (AEE) co 01
e
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Denominagio de Simbole | Quam

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS Subsidio 01
Secretino Adjunto Municipal de Financas CC13 Dl
Cierente de Atendimento, Protocol ¢ Aeqguivo Ce2 o

Coordenador de Movimentagin, Andlise ¢ Execucio Financeira CC 14 ol
Chefe di Setor de Empenhos ¢ Pagamentos CC 10 il
Chefe do Setor de Contabilidade Greral CC 10 ol
Gerente de Acompanhamento & Transpuréncia Finaneeirs CC3 1
Coordenador de Tributos CC 14 01
| Chefe do Setor de Arrecadicio CC10 1]
| Chefe do Setor de Cadastro Mobiliano CCo i
Chefe do Setor de Cadastro Imobilidric CCo 011
Chele du Setor de Fiscalizacio Unica e 12 i
Chefe do Centro de Atendimento ao Cidadio (CAC) CCln 0]
Auxiline do AL ciC3 LT

ITEM IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

L0 - Secrctaria Muiicipal de Meio Ambicate

L1 —Secrotaria Adjunta Municipal de Meio Ambiente

1.2 = Gertnca de Atwndimento, Protocolo e Arquiva

1.3 — Geréncin de Fdueaclio Ambientyl

L4 - Setor de Licenciumento Ambiental

15 = Grertnem de Arhornzacin e Jardinapem

Lh — Gieréncia de Recursos Hidricos

1.7 — Fundn Municipal de Meio Ambiente

2.0 = Coordenagio de Limpeza Urbana

21 = Setor de Coleta Je Lixo, Teatamento ¢ Destino Final

22 - Gerenein de Cemiténos

23— Gerencia de Huminacie Piblica

. Denominagiio de Cargos Simbolo | Quant
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE Subsidio i
Secretinio Adpnto Municipal de Meio Amibrente CC13 a1
Gerenite de Alendimentn, Protocolo @ Arguivo L2 il
qerente de Edueaciio Ambiental CC3 1

Chefe do Setor de Licenciamentn Ambiental CCh M
Cietente de Arborizacho ¢ Jundinagem o 12 n
Gerente de Recursos Hidmcos CC3 01
Coordenador do Fundo Municipal de Melo Ambiente CC 10 il

Coordenador de Limpeza Urbana CC 14 01
Chefe do Setor de Colety de Lixo, Tratamento e Desting Finul CC8 (11}

| Gerente de Cemitérios CC 6 0l

| Gerente de lluminacao Publica ccil | ol
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ESTADG DO ACHE
PREFEITURA DE CRUZEIRG DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

ITEM X
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

L0 = Secretaria Municipal de Sande

1.1 = Secretana Adjunta Municipal de Saide

ILL1 = Setor de Logistics

1.2 = Geréne de Atendimento, Protoenlo e Arguiviy

1.3 = Ouvidona da Secremaria de Salde

2.0 - Geréncia de Atengiio Bisica

20,1 = Departamento Je Regulagio, Avabagio ¢ Conrrole de Sistemas

21= Cuuldt:lus,ﬂu du PN

2.2 = Coondenacie do Programa da Sadde da Mulher ¢ da Crianca

2.3 = Coordenacio do Programa da Saude do T'mbalhador e Satde do [lomem

24 = Coordenacio do Programa do NASF/Saiude Mental

2.5 = Coordenacio do Programa Melhor em Casa

26 = Coondenacan dn Programa de Fedneacio em Saide & Saiide do Adoloscents
7 = Coondenagio do Programa de Hipertensiio, Dinbetes ¢ Doengas Crinicas

28 - Coordenagdo do PMAQ

24 - Lpordenagio do Programa do e-SUS

210 = Coordenagio do Programa Mais Médicos/Provab

211 = Coordenacio do Programa Saide Bucal

212 — Coordenagio do Programa da Saude do Idoso ¢ Deficientes

2,13 — Supervisio Jo Programa de Agentes Comunititios ¢ Atendimento Domiciliar

214 — Diregiio Clinica do Progama de Médicon e Enfermeiros da Atencio Basica

215 = Supervisdn e Avaliagio de UBS Urbanas

2,16 — Supervigio ¢ Avalisgdo de UBS Rurais

217 = Coordenagio de Programas de Saude

218 - Coordenagiio de Posto de Sadde N1

219 = Courdenagiio de Posto de Saide N2

3.0 - Geréncia de Vigilincia em Saude

A1 = Coardenacilo de Vigilinea Fpidemioligica

32 — Conedenacin de Vigilaneis Sanitana

3.3 —Coordenagio de Vigilancm Entomoldgiea

14 - Coordenacio de Zoonoses Municipal

3.5 - Coordenagio de DST/AIDS e Hepatites Virms

4.0 - Diretoria de Planejamento e Projetos

5.0 = Geréncia de Sancamento Bisico

6.0 = Geréncia da Centrul de Abastecimento Farmacéutico

6.1 = Coordenagio dn Farmaen Popular do Brasil

7.0 = Geréncia do Laboratdrio de Exames Clinicos ¢ Especializados

8.0 - Geréncia do Fundo Municipal de Saide

9.0 — Geréncia de Sistemas e Processos
Denominugiio de Cargos Simbolo Quant
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE Subsidin 01
Secretino Adjunts Municipal de Satde CC13 1)
(_hefe do Seror de Logiatca CC 4 iy /:,
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E&TADG DO ACRE
FREFEITURA OF CRUZEIRD DO SHI

GABINETE DO PREFEITO

P M & 21
Ll o T8, e (23100 2000

Gerente de Alendiments, Protocolo e Arguivo CC 4 02
Ouvidor da Secretana Municipal de Saade CC6 i
Gerente de Atengllo Bdsica CLi3 (1
Chefe do Deparamento de Regulicio, Avaliacio e Controle de Sistemas e i
Coordenador du PN N i cCée | ™ |
Coordenador do Progrmma da Saide da Mulher & da Crianca CC 6 02
Coordenador do Programa da Saide do Trabathador e Saide do Homem CC8 "
Coordenador do Programa do NASF/Sadde Meanl CCo il
Coordenador do Programs Melhor em Casa CC6 01
Coordenudor do Progmma de Educagio em Sadde ¢ Saude do| CCH i
Adolescente
Coaedenador du Programa de Hipertensio, Diabetes € Doencas Cronicas CCa ()
Coordenador do PMAQ CC 6 1]
Coordenador do Programas do e-SUS CCo i
Coordenador do Programa Mas Medicos/ Peovab CCo a1
LCoordenador do Programa Saode Bucal L6 U1
Coordenador do Programa da Saude do Idoso ¢ Deficientes CCo 0]
Supervisor do Trograma de Agenites Comunitirios ¢ Atendimento CC 6 01
Domiciliar
Diretor Clinico do  Programa de Médicor € Fnfermerros da Atengio CCR m
Busicu
Supervisar e Avalincio de UBS Urbanas CCH i1
Supervisor e Aviliscio de UBS Rurais CCH 02
Coondenador de Programas de Saide CCH DR
Coordenador de Posto de Saiade N1 CC4 14
Coardenadar de Pasta de Saude N2 CCh 06
Gerente do Vigilincia em Sadde CC13 i
Cooedenador de Vigilineis Epidemiologica CC7 0
Coordenador de Vigilanaa Sanivaria CC8 o1
Coordenador de Vigilincia Entomaldgica CC 10 o
Coordenador de Zoonoses Munierpal CL& 01
Coordenador de DST/ATDS ¢ Hepatites Virais CC6 il
Dirctor de Planejamento e Projetos Cr 12 01
Gerente de Sancamento Bisico ccn 0l
Gerente da Central de Abastecimento Farmaclutico CC 10 il
Conedenador da Farmacm Popolar de Reasil 0 4 m
Gerente do Laborutdrio de Exames Clinicos ¢ Especializados CC 10 {1
Gerente do Fundo Municipal de Saude CC 10 0]
Gerente de Sistemas e Processos CCc1o i
ITEM X1
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO 7

LU = Secretaria Municipal de Transporte & Triinsito
L1 = Secretans Adjunta Municipal de Transporte ¢ "Trinsito
1.2 = Geréneia de Atendimento, Protocolo e Arguivo
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ESTADG [ ACKE
PREFEITURA OF CRUZEIRG DO Ul

GABINETE DO PREFEITO

LA — Geréneia de Contratos, Convénios e Prestaclo de Contas
|4 = Gerénaa do Paradas © Termmms

1.5 = Gerenan de Permugsionanos

1.6 — Geréncia de Operagiio de Trifegn

1.7 = Gerenan de Planejamento Vidao e Mobilidade
2.0 - Coordenagio de Trinsito

2.1 = Setor de Fisealizacio

2.2 - Seror de Edueacio no Triansito

23 - JARI

2.4 - Setor de Estatistica no Trinsio

2.5 = Sewn Jde |.||E.|::Li].l.|.tht l.lﬁ. Tniﬁ.ﬂu e rﬂHMii
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Denominacio de Simbalo Quant
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO | Submdio i
Secretino Adjunto Municipal de Transpone ¢ Tranaito CC13 il
Gerente de Atendimento, Protocols e Arguive CC2 11!
Gerente de Contratos, Convénios ¢ Prestacio de Contas CC3 D1
| Gerente de Paradas € Terminas CC 3 01
Crerente de Permissionanon cC3 ol
Gerente de Operagiio de Trifego cCc? 01
Cierente de Manejumentny Viden & Mobwhidade 12 m
Coordenador de Trinsito CCa 01
Chefe do Setor de Fiscalizacio (C5 01
Chefe do Setor de Educacio no Transun CCo6 o1
Chefe da JART Ceh 01
Chefe do Setor de Estatistica no Tranato CCo 01
Chefe do Setor de Engenhana de Trafego e Sinalizagio cr 12 11!

ITEM XT1

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO

L0 - Secretaria Municipal de Agriculiura, Pesca ¢ Abastecimento
1.1 — Secretac Adjunta Municipal de Agricultura, Pesca & Abasteciments
1.2 = Gerfneta de Atendimento, Protocolo e Arguive

1.3 = Gerencm de Logistica e Agendamento de Produgio

14— Gerencu de Mercudos

1.5 — Gerfncia de Fetras Lavees

2.0 - Coordenagilo de Produgiio da Agricultura e Pescado

2,1 = Geréncia de Assisténciy Técnics 4 Produgis

2.2 - Gertncia de Gestlio ¢ lmplementagies de Agronegoeios

3.0 - Coordenagio de Defesa ¢ Inspeglo Animal & Vegetal
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Denominagio de Cargos Simbolo Quant
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E| Subsidio 01
ABASTECIMENTO
Secrotano Adunto Municipal de Agnculiorn, Pesen ¢ Abastecimento CC13 Ul
Grerente de Aendimento, Protocolo & Arguive CCc2 ]
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EBTADO DO ACRKE

PREFEITURA UE CRUZEIRD DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

D 21 4 2
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Grerente de Lopistica e Agendamento de Producio CC 6O 0{

| Gerente de Mercados CC 10 01
Gierenite de Feirs Livres CC i i1
Coordenador de Produgiio da Agricultura ¢ Pescado CC 10 o
Gerente de Asusténcia Téenica 3 Producio CCs {4
Gerente de Geatio ¢ Implementagaes de Agronegicios CC6 02
Coordenador de Defesa e Inspeglio Animal e Vegetal CC5 |

ITEM X111
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

L0 — Secretaria Municipal de Planejamento

1.1 = Secretaria Adjunts Municipal de Planejamento

1.2 — Gerénaia de Atendimentm, Protocolo e Arguivo

1.2 = Gerénewn de I'mgm:nu;au ¢ Acompanhamento

1.3 = Geidniia de Pioetus © Caplayio Je Recissus Govemamen i

I = Gerencia de Presmcio de Contmg

1.5 = Setor de Planos e Projetos Urbanisticos

Denominagiio de Cargos Simbalo | Quam

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Subsidin 0
secretano Adjunto Munieipal de Planejamento CC 13 in
Gerente de Atendimento, Protocolo e Arguivo Cl2 i1
Gerente de Programacio ¢ Acompanhamenio cci2 11}
Gerente de Projetos e Caplagio de Recursos Governamentais CC10 in
Gerente de Prestacio de Contas Ce i
Chefe do Setor de Planos & Projetos Urbanisticos GO 14 01

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 03 DE MAIO DE 2017,
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